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Oversiktlig information om GARANT Tjanstegruppliv

Foretag som har kollektiv eller hangavtal har skyldighet
att kopa en kollektivavtalad tjanstegrupplivforsakring

fér sina medarbetare. Men medarbetarnas behov av
férsakring ar lika stort oavsett vilka skyldigheter foretaget
har. Vi erbjuder darfér en tjanstegrupplivforsakring fér dig
utan kollektivavtal. Med var tjanstegrupplivforsakring far
du och dina medarbetare en livférsakring som motsvarar

Var forsakring ger ett ekonomiskt skydd vid dodsfall for dig

sjalv som foretagare och for dina anstéllda. Detta ar endast en
oversiktlig information som du har ratt att fa innan och efter att

du tecknat forsdkringen och det &r viktigt att du ldser igenom den.
Kontakta var kundservice pa 08-588 427 00 eller
info.halsa@lansforsakringar.se om du har fragor om denna
forsakringsprodukt. Det fullstandiga forsakringsvillkoret TGL 630:13
hittar du pa var webbplats foretagarna.se/forsakringar. Vi kan ocksa
skicka det till dig. Nar du tecknat férsakringen ar det ocksa viktigt att
du noga laser igenom ditt forsakringsbesked och kontrollerar att allt
stammer, till exempel forsdkringsbeloppets storlek och under vilken
tid forsakringen galler.

Vem kan forsakras?

Forsakringen kan kopas av féretag som saknar kollektivavtal,
till dig som &r 18, men som inte fyllt 64 ar och &r dgare, anstalld
tjansteman eller VD. Du ska vara stadigvarande bosatt och
folkbokford i Sverige, eller ha din huvudsakliga sysselsattning

i Sverige men vara fast bosatt i ett annat nordiskt land.
Forutsattningen ar att du arbetar minst atta timmar per helgfri
vecka.

Vad kan ni s6ka och vad kostar det?

Det framgar av ansokan vilka férsakringar ni kan kopa.
Du hittar priset pa ansokan eller i prisbladet.

Krav pa din hélsa - halsoprévning

For att soka Tjanstegrupplivforsakringen (TGL) maste du vara
fullt arbetsfor.

Med fullt arbetsfor menar vi att du kan:

. Fullgdra ditt vanliga arbete utan inskrdnkningar, inte tar
emot eller har ratt till ersattning som har samband med
sjukdom eller olycksfall.

Inte av halsoskal har sarskilt anpassat arbete,
I6nebidragsanstallning eller motsvarande.

Du som anstalls med [6nebidrag som ar beslutad av
Arbetsformedlingen far forsakras utan krav pa att vara fullt
arbetsfor. Den som inte &r fullt arbetsfor nér avtalet om TGL

kollektivavtalens tjanstegrupplivforsakring. Forsakringen
ger de anhdriga ett engangsbelopp om den som ar
forsakrad avlider. Formanstagare ar i forsta hand make
eller sambo och i andra hand den forsakrades arvingar.
Om den férsakrade har barn som inte har fyllt 20 ar vid
dodsfallet betalar vi ett engadngsbelopp till barnet.

borjar gélla, ska anmalas till forsakringen nar personen ar fullt
arbetsfor.

Hur du gor for att fa ersattning

Om det intraffat nagot som du vill ha ersattning for
behdver du kontakta oss. Du kan ringa oss pa

08-588 424 12 eller mejla skada.grupp@lansforsakringar.se.
For att vi ska kunna reglera din skada sé snabbt som
mojligt &r det viktigt att vi far in all information som
behdvs.

Begransningar i forsakringen
Vid krig och krigsliknande situationer, vissa terroristhandlingar
och atomkérnprocesser géller inte forsakringen.

TGL Livforsakring

Innebdr att ett engangsbelopp betalas ut

till formanstagaren vid dodsfall. Vi betalar hela grundbeloppet
pa sex prisbasbelopp om du hade en ordinarie arbetstid pa
minst 16 timmar per helgfri vecka. Hade du en ordinarie
arbetstid pa atta till 15 timmar per helgvecka betalar vi halva
grundbeloppet.

Engangsbeloppet minskar med 8,3 procentenheter per
ar fran och med det ar du fyller 55 ar. Om du avlider och har
barn som inte fyllt 17 ar minskar vi inte engdngsbeloppet.

Om du har andra livférsakringar kan ersattning betalas
ut fran samtliga.

Foérmanstagare ar:

a) make/maka eller sambo

b) Dina arvingar.

Om du 6nskar att ndgon annan ska vara férmanstagare
kan du hamta en sarskild blankett pa
www.lansforsakringar.se/halsa.

Forsakringen géller dygnet runt och i hela varlden
oavsett hur lange utlandsvistelsen varat.
Vi berdknar priset utifran gruppens alderssammansattning och
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forsakringen galler som langst tills det att du fyller 65 ar. Om
du fortsatter att arbeta hos samma arbetsgivare som innan
65-arsdagen, fortsatter forsakringen att galla tills manaden
innan du blir 70 ar.

Om du avlider ingar aven Barntillagg

Barntilldgg ar ett skydd i livforsdakringen for dig som har barn
under 20 ar nar du avlider. Vi betalar upp till tva prisbasbelopp
till barnet. Barntillagget ingadr i din livférsakring och du kan
inte vélja bort det.

Viktiga begransningar och undantag

Om du har flera arbetsgivare samtidigt kan du inga i flera TGL-
forsakringar. Din formanstagare kan dock endast fa ersattning
fran en TGL-forsakring.

Allméan information om forsakringen

Vad ar en gruppforsakring?

En gruppforsakring ar en forsakring som tecknas for en
grupp av manniskor istallet for en enskild individ. Alla
vara gruppforsakringar &r riskforsakringar vilket innebar
att de saknar varde om de upphdér. Forsdkringarna ar
kapitalforsakringar enligt inkomstskattelagen, vilket bland
annat innebar att ersattningen fran forsakringarna ar
skattefria.

Gruppavtalet ar ett avtal mellan Lansférsakringar och
Foretagarna. Gruppen bestar av gruppmedlemmar.
Gruppmedlem &r den person som t.ex. dr anstalld pa ett
foretag eller medlem i en organisation.

Att det finns ett gallande gruppavtal ar en forutsattning

for att din forsakring ska galla. Gruppavtalet tillsammans
med ansékan anger vilka férsakringar som vi erbjuder. Ett
gruppavtal om obligatorisk férsakring ingas mellan oss och
foretradaren for gruppen. Det innebdr bland annat att det ar
foretradaren for gruppen som betalar for forsakringen.

Forsakringsvillkoret har vi ratt att andra ndr vi férnyar din
forsakring. Om vi andrar villkoren bérjar vi anvénda det
andrade forsakringsvillkoret forst vid narmast foljande
forfallodag. Vi har dven ratt att andra villkoren under
forsakringstiden om forutsattningarna for avtalet forandras pa
grund av andrad lagstiftning.

Om ett forsakringsfall intraffar regleras detta enligt de villkor
som galler nar forsakringsfallet intréffar.

For gruppavtalet och férsakringarna tillampas svensk lag.
Denna information bygger pa lagstiftning som gallde vid
tidpunkten for informationens framstallande. Observera att
lagstiftningen kan komma att dndras.

Nar borjar forsakringen galla - avtalstid

Forsakringen borjar gélla dagen efter att vi fatt er fullstandiga
ansokan, om hélsokraven ar uppfyllda och vi kan godkanna
den.

Hur lange galler forsakringen - avtalstid

Forsakringen géller langst tills du uppnar slutaldern.

Forsakringen upphor att galla om du arbetar mindre &@n atta
timmar per vecka, slutar pa arbetet, uppnar pensionsaldern
eller om férsakringen sags upp.

Forsakringen upphdr ocksd om du slutar din anstallning eller
om gruppavtalet sdgs upp. Om ni inte betalar forséakringen
upphor den att gdlla 14 dagar efter det att vi har skickat
meddelande om att den dr uppsagd, om premien inte betalas
inom denna tid.

Forsakringen kan ni ateruppliva till samma omfattning som

ni haft tidigare, om ni betalar resterande premier inom tre
manader efter att forsakringen har upphart. Férsakringen
borjar da galla dagen efter att ni har betalat. Om ni inte betalar
den forsta premien kan forsakringen inte aterupplivas.

Nar priset berdknas samt betalning

Priset for forsakringen framgar av offert, prisblad eller
ansokan. Priset berdaknas for ett ar i taget och ska betalas
senast pa forfallodagen. Om premien inte betalas i ratt tid,
far vi sdga upp forsakringen eller begrdnsa ansvaret enligt
forsakringsvillkoret. Ingar du i ett avtal med obligatorisk
anslutning betalar din arbetsgivare eller organisationen
forsakringen. Premien betalas via inbetalningskort, autogiro
eller I6neavdrag.

Om du angrar dig

Nar du kopt din forsakring pa internet, telefon eller utanfér
vara kontor, sa kallat distanskop, har du méjlighet att angra
kdpet inom 30 dagar. Kontakta oss pa 08-588 427 00 eller
info.halsa@lansforsakringar.se sa hjalper vi dig. Narmare
bestammelser om angerratt finns i lagen om distansavtal och
avtal utanfor affarslokaler.

Nar forsakringen fornyas

Avtalstiden I6per ett ar i taget, men det forsta forsakringsaret
kan avse en kortare period. Avtalet fornyas dérefter ett ar i
taget.Priset kan foérandras vid varje huvudférfallodag bland
annat pa grund av forandrat prisbasbelopp, villkorsandring
samt i forekommande fall din alder.

Ersattning betalas utifran det villkor som géllde nar dodsfallet
intraffade.
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Nar kan férsakringen sagas upp

Du/ni kan sdaga upp forsdakringen nar som helst. Forsakringen
kommer att gélla avtalstiden ut.

Hit vander du dig med fragor

Har du frdgor kontaktar du din gruppforetrdadare eller
forsakringsradgivare. Du kan ocksa vdanda dig till
Konsumenternas forsakringsbyra, www.konsumenternas.se,
0200-22 58 00. Aven den kommunala konsumentvigledaren kan
ge rad och information. Radgivningen &r kostnadsfri for dig.

Skaderegistrering

Bolaget anvander sig av ett for forsakringsbranschen
gemensamt skadeanmalningsregister (GSR). Detta register
innehaller vissa uppgifter om skadan samt uppgift om vem
som begart ersattning. Det innebdr att bolaget far reda pa om
du tidigare anmalt nagon skada hos annat forsdkringsforetag,
tjianstepensionsféretag eller myndighet som handlagger
likartade ersattningsansprak.

Andamalet med GSR ér att till férsékringsforetag,
tjidnstepensionsforetag och myndigheter som handlagger
likartade ersattningsansprak tillhandahalla ett underlag for

att identifiera oklara forsdkringsfall och ersattningsansprak.
Darigenom kan foretag och myndigheter motverka utbetalning
av ersattningar som baseras pa oriktiga uppgifter liksom
felaktig utbetalning fran flera forsdkringar for samma

skada. Uppgifterna kan dven anvandas i avidentifierad eller
pseudonymiserad form for statistiska @ndamal och analyser pa
aggregerad niva.

Personuppgiftsansvarig for GSR ar Skadeanmalningsregister
(GSR) AB, Box 24171, 104 51 Stockholm. Se www.gsr.se

for mer information om den behandling av uppgifter som
forekommer i registret.

Information om var férsakringsdistribution

Lansforsakringar tillhandahaller for denna produkt inte sadan
radgivning som avses i lagen om foérsakringsdistribution.

Vara anstdllda som séljer forsékring far en fast 16n. | vissa fall far
de dven rorlig provision som framst grundar sig pa kvalitet och
endast till mindre del p4 kvantitet. Ar férsékringen tecknad online
via var webbplats betalas ingen ersattning eller provision till

vara anstallda for forséljningen. Om du tecknar vara forsakringar
genom en maklare eller annan forsakringsformedlare, ar de
skyldiga att informera dig om sin forsakringsdistribution. Det ar i
sa fall uppgifterna i deras information som galler for dig.

Behandling av personuppgifter

Du hittar information om hur vi pa Lansforsakringar behandlar
personuppgifter och dina rattigheter i samband med det pa var
webbplats lansforsakringar.se/personuppgifter.

Om vi inte kommer 6verens

Om du inte dr n6jd med ett beslut eller hanteringen av

ditt drende &r vi naturligtvis beredda att omprova det.
Kontakta i forsta hand den person du haft kontakt med eller
var klagomalsansvariga. Om du dnda ar missnéjd kan du
vdnda dig till Personférsdkringsndmnden med medicinska
tvistefrdgor, www.forsakringsnamnder.se, 08-522 787 20.
Galler tvisten andra fragor kan du vanda dig till Allmdnna
reklamationsndmnden, www.arn.se, 08-508 860 00.

Du kan dven vanda dig till domstol for att fa ditt drende provat.
Dina ombudskostnader kan oftast ersdttas om du har en
rattsskyddsforsakring. Du betalar da enbart sjalvrisken.

Nar forsakringen upphor

Om du varit férsakrad i minst sex manader har du ratt till ett
forlangt forsakringsskydd, sa kallat efterskydd, i tre manader
efter att din forsakring upphor. Efterskydd galler inte:

. Om du sjalv har valt att sdga upp forsakringen men tillhor
den forsdkringsberdttigade gruppen.

Om du gatt i pension eller uppnatt den slutalder som
galleri gruppavtalet.

. Om du fatt eller uppenbarligen kan fa samma slags
forsakringsskydd genom exempelvis en annan grupp-
eller fortsattningsforsakring.

Om gruppavtalet helt eller delvis har sagts upp av
foretaget eller om vi sagt upp forsakringen.

Fortsattningsforsakring

Om du har omfattats av en gruppforsakring i minst
sex manader har du ratt att teckna en lagstadgad
fortsattningsforsakring utan krav pa din hédlsa om gruppavtalet:
. Sags upp av gruppen.
. Sags upp av oss.
For obligatorisk gruppforsakring upphor pa grund av
bristande betalning.

Ratt till fortsattningsforsakring galler inte:

. Om du pa fatt eller uppenbarligen kan fa samma slags
forsakringsskydd genom exempelvis en annan grupp-
eller fortsattningsforsakring.

For att fa ett oavbrutet forsakringsskydd ska du anséka om
Fortsattningsforsakring innan gruppforsakringen upphor. Du
ska ansoka inom tre mdnader till oss fran att forsakringen
upphorde. Forsakringens innehall eller belopp far inte
Overstiga det som du hade i gruppférsakringen.

Vi berdknar priset enligt sarskild tariff och du far betala
forsakringen fran och med att din gruppférsakring upphorde.
Fortsattningsforsakringen galler tills det att du fyller 67 ar. For
fortsattningsforsakringen galler sarskilt villkor.

Forsakringsgivare

Forsakringsgivare ar Lansforsakringar Grupplivforsakrings-
aktiebolag (publ), 516401-6692. Styrelsens sate ar Stockholm.
Vi star under Finansinspektionens tillsyn.



